=\ Zukunft und Sicherheit fiir
Menschen mit Behinderung

Louisenhof e+

Wir schaffen (fast) alles — mit Freude

Die Louisenhof gGmbH — in Tragerschaft der ebenfalls gemeinnutzigen Stiftung Gabriel — schafft,
fordert und betreibt ihrem Leitbild entsprechend Arbeits-, Wohn-, Kultur- und Freizeitangebote fiir
Menschen mit geistiger Behinderung in Hamburg und Schleswig-Holstein. Die Louisenhof gGmbH,
kurz Louisenhof, versteht sich als ein Zusammenschluss von Menschen, die der feste Wunsch und
Wille eint, Lebensperspektiven flir Menschen mit Behinderung zu schaffen, die ihnen eine
gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft im Sinne der UN-Behindertenrechts-
Konvention ermdglicht und die ihnen dabei hilft, ihren individuellen Lebensweg zu beschreiten
und ihre Personlichkeit zu entfalten.

Wegbegleiter*innen fiir den Wohnbereich in der Nacht
gesucht!

Fir unsere Wohngruppe suchen wir ab sofort auf gfB-Basis 556€-Basis und unbefristet:

e Padagogische Fachkrafte
(Heilerziehungspfleger / Erzieher / Ergotherapeut / Kranken- und
Altenpfleger, Logopaden - w/m/d)

e Betreuungsassistenten und Hilfskrafte (w/m/d)

lhre Aufgaben:

Gestalter*in: Auf der Grundlage unseres Leitbildes gestalten Sie den
familiendahnlich  strukturierten Wohngruppenabend fir und mit unseren
Bewohner*innen. Hierbei geht es nicht nur um die klassischen Aufgaben wie die
Begleitung zur Nacht, sondern auch in warmer Atmosphadre die Abendrituale.



B Berater*in: Sie sind Zuhdrer*in, Berater*in und Krisenmanager*in fiir die Sorgen,

%% Fragen und Konflikte unserer betreuten Menschen am Abend. Zusammen in einem

tollen Team finden Sie gemeinsam mit den Bewohner*innen und Ihren
Kolleg*innen kreative Lésungen und sorgen fir ein Lacheln.

Begleiter*in: Sie planen und dokumentieren die personlichen
Entwicklungsprozesse der Bewohner*innen im echten Dialog auf Augenhdhe und
tragen zu einer inklusiven Gesellschaft bei.

Das bringen Sie mit:

m e Eine moglichst abgeschlossene Ausbildung im padagogischen Bereich, nicht
Vorrausetzung fir Hilfskrafte
e Empathie sowie ein Beobachtungs- und Wahrnehmungsvermaogen

e Freude daran, eine professionelle und lebendige Entwicklungsbegleitung im Team
umzusetzen

e Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

e Kommunikationsvermdgen, Teamfahigkeit sowie eine strukturierte Arbeitsweise

e PC- und MS-Office-Kenntnisse

Das bieten wir lhnen:

Eine sinnerfiillte Aufgabe!

Die Begleitung und Betreuung der Bewohner*innen erfolgt nach klar definierten
Ansdtzen und in hoher fachlicher Qualitat. Wir arbeiten werteorientiert entsprechend
unserer diakonischen Grundsatze und nach dem Leitbild der Einrichtung — so entsteht
Sinn und Freude an der Arbeit!

Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

In den Wohngruppen-Teams werden die Winsche aller Kolleg*innen an die
Dienstplangestaltung in hohem Mal3e beriicksichtigt, um Familie, freie Zeiten und lhr
dauerhaftes Engagement fur die Bewohner*innen moglich zu machen.

Vergiitung und Urlaub
Die Bezahlung erfolgt angelehnt an den TVOD SUE (Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst).
Unsere Mitarbeiter*innen bekommen 32 Tage Urlaub, Zulagen und Sonderzahlungen



Das Team

Unsere Teams bestehen aus Mitarbeiter*innen mit unterschiedlichen Aus- und
Fortbildungen. Dadurch hat jede und jeder seinen Schwerpunkt und kann sich in die
tagliche Arbeit auf besondere Weise einbringen und die Betreuung gestalten. Wir
lernen voneinander und pflegen einen wertschatzenden, herzlichen Umgang
miteinander.

Passgenaue Mitarbeiterinnen-Entwicklung

Menschen entwickeln sich immer weiter und wir sind dabei ein kompetenter Partner
an lhrer Seite! Wir bieten eine Vielzahl von internen Fortbildungen an sowie die
Maoglichkeit von Beratung und Coaching im beruflichen Kontext. Es gibt zahlreiche
Entwicklungs-moglichkeiten und vielfaltige Positionen innerhalb des Unternehmens,
die viel Spielraum lassen flir persdnliche Weiterentwicklung oder Veranderung.

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung mit Herz, Hand und Verstand? Sie kénnen sich mit
unseren Werten und unseren Zielen identifizieren, bringen Fachkompetenz, Engagement und
Empathie mit? Dann freuen wir uns tUber Ihre Bewerbung per Mail an bewerbung@louisenhof.de
oder per Post an:

Louisenhof gGmbH | Alexander Gniech | Industriestr. 8a | 21493 Schwarzenbek | www.louisenhof.de

Far Ihre Fragen steht Ihnen Herr Alexander Gniech vorab gerne unter der Rufnummer 0175- 9642389

zur Verfugung.


mailto:bewerbung@louisenhof.de
http://www.louisenhof.de/

